




















SUS ESCUELAS

@ EL Distrito Escolar Unificado De Los Angeles distribuye
este dinero a las escuelas de forma similar a la del estado;
pero existe una variacion: A cada una le otorga dichos
fondos segun el nimero de alumnos inscritos. También
dan dinero adicional a ciertas escuelas para apoyar
programas especificos como magnets o a estudiantes de
crianza temporal, entre otros.

@ Las escuelas reciben algunos fondos adicionales para
poblaciones especificamente designadas, en particular las
de bajos recursos, aprendices de inglés y jovenes en
hogares de crianza. Este dinero esta destinado
directamente para ayudar a mejorar los resultados
académicos de estas poblaciones.

® Los directores, con la orientacion del superintendente de
su area local y la oficina central del Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles, obtienen la aprobacion de sus
consejos escolares sobre ciertas partes de los planes de
gastos. Dependiendo de la escuela, se les pregunta a los
padres y estudiantes si consideran que los presupuestos
apoyarian el éxito de los estudiantes.

LCFF

Desde la creacién de la ley LCFF, el gasto por estudiante ha aumentado a mas de $3,600,
permitiendo al distrito financiar apoyos para la preparacion universitaria, el involucramiento
de padres, y crear fondos para la Poblacion Estudiantil Especifica (Targeted Student Population
o TSP), entre otras inversiones importantes. ElL objetivo de este manual es comprender y
ayudar a mejorar la forma en la cual se invierte este dinero.*

*http.//laschoolreport.com/district-explains-how-per-student-funding-increases-but-lausd-still-faces-financial-crisis/
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CAMINO A LA UNIVERSIDAD

c 0 M I EN Z 0 Grados K - 2°: Apoyo académico para alcanzar los criterios de lectura
de los Indicadores Basicos de la Alfabetizacion Temprana (Dynamic

Indicators of Basic Literacy Skills o DIBELS en inglés).

Grados 3?-52: Apoyo académico para obtener una
calificacion de "3" 0 mas alta en Artes del Lenguaje Inglés
(English Language Arts o ELA en inglés) en las clases de
matematicas y anadir competente o superior en su SBAC.

Apoyo académico para alcanzar la
reclasificacién de Aprendices de Inglés
(English Language Learner), si es aplicable.

LA ESCUELA SECUNDARIA

Acceso constante a los programas de
enriquecimiento a lo largo de la jornada
escolar.

Apoyo
socioemocional.

Apoyo académico para cumplir o
superar las normas del Consorcio
de Evaluacion Inteligente y
Equilibrada (Smarter Balanced
Assessment Consortium o SBAC)

para el inglés y las matematicas. Asesoria para comprender plenamente los

requisitos de graduacion y de ingreso a la
universidad, también conocidos como el Plan de
Graduacion Individual.

LA ESCUELA PREPARATORIA

Ensenanza de los
requisitos A-G y
el plan de
graduacion (IGP)
para estar listos
para la escuela
preparatoria.

Apoyo
académico
Orientacion y apoyo para cumplir con cualquier para aprobar
requisito de graduacion y solicitudes cursos A-G
universitarias, incluyendo la preparacion para conuna“C'o
superior.

| completar las solicitudes de ayuda financiera,
/ como las de FAFSA, SAT y ACT.

AN

md  UNIVERSIDAD

/ N\

Accesso facil y libre a un consejero universitario.



;QUIEN PUEDE RESPONDER A PREGUNTAS ACERCA DE LA EDUCACION DE SU HIJ0?

Antes de organizar una reunion, es muy importante que usted esté consciente de las diversas personas y
grupos que tienen un impacto directo en su escuela, y la responsabilidad que tienen con su comunidad.

LA JUNTA ESCOLAR

Es un grupo de siete funcionarios
publicos elegidos por usted y otras
familias del Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles. Sus
funciones principales son la
aprobacién del presupuesto de
todo el distrito y la seleccion de
un superintendente escolar. La
junta escolar también redacta y
somete a votacion las
resoluciones (politicas, leyes, etc.),
tales como los nuevos requisitos
de graduacion de A-G. No es
responsable de supervisar o llevar
a cabo estas resoluciones a menos
que decida participar. Aprueba el
presupuesto para cada ano escolar
a principios de junio.

Para saber quién es su
superintendente local, utilice el

mapa situado en la parte posterior
de este manual (Pagina 30).

EI. SUPERINTENDENTE Es el jefe de las escuelas. Establece los objetivos

de todo el distrito, propone un presupuesto
ESCOLAR y supervisa a los superintendentes locales y otras
iniciativas del distrito. El superintendente debe
incorporar de manera significativa los
comentarios de la comunidad en la propuesta del
presupuesto del distrito.

Puede comunicarse con el Superintendente
directamente a superintendent@lausd.net o
llamar al (213) 241-7000

LA DIVISION DE SERVICIOS PARA LOS PADRES,
LA COMUNIDAD Y LOS ESTUDIANTES

Es una seccion del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles responsable
de ayudar a las escuelas a involucrar de una manera significativa a sus
familias y los miembros de la comunidad. Como parte de este esfuerzo, la
Oficina de Servicios para Padres y Comunidad y los estudiantes, trabajan
para garantizar que las escuelas cuenten con las herramientas necesarias
para crear y mantener el éxito en los Concejos de Planteles Escolares.

Si usted tiene alguna pregunta acerca del SSC, pdngase en contacto

directo con la Division de Servicios para los Padres, la Comunidad y los
Estudiantes al (213) 481-3350 o families@lausd.net
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Dirigen a equipos que proporcionan apoyo a los centros escolares de forma
regular. Hay seis distritos locales, anteriormente denominados Centros de

Servicio Educativo, en el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles que

dirigen sus propios objetivos para la regién y los vecindarios en los que
sirven. Cada distrito local es administrado por el Superintendente del
Distrito Local y un equipo de administradores. Los superintendentes locales

tienen la libertad de crear una red de escuelas basada en la colaboracién y el

apoyo mutuo, e influyen en los presupuestos de cada escuela al tener que
aprobarlos antes de la autorizacién definitiva en la oficina central de LAUSD.
Cada Distrito Local tiene un Administrador y Equipo de Participacion de

Padres y Comunidad (PACE). Pueden ayudar a los padres a comunicarse con
sus directores y con los problemas relacionados con los Consejos Escolares.

Para saber quién es su superintendente local, utilice el mapa situado en la
parte posterior de este manual.

CONSEJOS DE
PLANTELES ESCOLARES

El Consejo del Plantel Escolar (SCC por sus siglas en
inglés) esta integrado por padres, estudiantes de
preparatoria, maestros,y personal de la escuela, que
son elegidos por miembros de la comunidad escolar.
Usted tiene el derecho de formar parte del SSC.
Mientras que el SSC tiene un papel importante en el
uso de fondos del Titulo | (del gobierno), no tiene ni
vOz ni voto sobre como se crea el presupuesto LCFF.
Los SCC crean y aprueban el presupuesto del Titulo |
y del Plan Individual para el Logro Estudiantil
(Single Plan for Student Achievement) que dirige y
supervisa la participacion de la comunidad, el uso
eficaz de los recursos, los datos de los estudiantes y
mas, con el fin de mejorar los resultados académicos
de jovenes con bajo rendimiento. Usted puede asistir
a estas reuniones en la escuela de su hijoy
contribuir al plan.

Para obtener mas informacion (213) 481-3350 o
families@lausd.net

LOS DIRECTORES

Los directores son responsables de las operaciones
diarias de la escuela, asi como de administrar el
presupuesto escolar. A pesar de que ellos no
controlan cuanto dinero recibe una escuela, si
desempenan un papel importante en la decision de
cdmo se gasta ese dinero. Lo ideal seria que los
directores promovieran un clima escolar positivo
que facilitara el seqguimiento del dinero,y que
permitiera entender mejor como apoyar a los
diferentes tipos de poblacion estudiantil de su
escuela.

Usted puede hacer una cita para hablar con el
director llamando a la escuela de su hijo(a). Usted
tiene derecho a reunirse con el/la director(a) de la
escuela de su hijo(a) en cualquier momento. Si le
niegan su solicitud de reunién, comuniquese con su
superintendente local o a las oficinas de los
miembros del comité. También puede llamar a Sara
Mooney al (213) 808-6290.



En esta seccion encontrara usted un conjunto de listas de verificacion para asegurarse
de que su hijo esté en el camino hacia la preparacion universitaria y profesional

clave de color

Cualquier nivel

Secundaria

Preparatoria

e



PARA ESTUDIANTES DE CUALQUIER NIVEL ACADEMICO

Recuerde, poner dinero adicional en un plantel escolar o en un programa especifico, no necesariamente significa que los estudiantes
tendran éxito académico. Sin embargo, si se usa estratégicamente, el presupuesto de una escuela se puede usar para financiar
programas y recursos que recaigan directamente en el éxito académico de los estudiantes. Muchas escuelas no han recibido suficientes
fondos, por lo tanto, los ddlares adicionales no siempre tienen resultados inmediatos. Es importante que usted, como padre, supervise
las inversiones de su escuela y vigile cdmo estan afectando a su hijo(a). Animamos a todos los padres, estudiantes y miembros de la
comunidad a utilizar esta lista de verificacién como un punto de partida para examinar la forma en que su escuela esta utilizando su
dinero para apoyar a los estudiantes.

»

Lista de Verificacion Sl NO NO LO SE

¢La escuela ha identificado publicamente cémo se utilizara el dinero
para la Poblacion Estudiantil Especial (Targeted Student Population o D
TPS, también conocido como Fondo 10183)?

O
O

;Sabe de algun comité, grupo, equipo u organizacién responsable de
mantener la supervision del uso de fondos TSP y el impacto que este
uso tiene sobre los estudiantes, en particular, en aquellos de bajos
ingresos, aprendices de inglés y jovenes en hogares de crianza?

¢Sabe cdmo esta utilizando su escuela el dinero del Titulo 1?7

¢Su escuela le informa sobre las juntas del Consejo Escolar?

¢Su escuela comparte el enfoque y la capacitacién proporcionada a los
maestros para mejorar la ensenanza y el aprendizaje?

¢Conoce los resultados académicos promedio de la escuela de su
hijo(a)? ;Sabes qué entrenamientos y talleres la escuela provee a los
padres?;Le preocupan estos resultados?

¢Ha registrado y revisado los expedientes escolares de sus hijos(as) en

el LAUSD PASSPort? jVisite http://achieve.lausd.net/Page/10470 para

hacerlo!

O | 0O 000 O
O | 0O 000 O
O | O o000 O

¢Sabes qué entrenamientos y talleres la escuela provee a los padres? D D D

Si marcd "No" o "No estoy seguro” a las preguntas anteriores, no dude en comunicarse con su director o el superintendente local
para analizar como adquirir esta informacion, qué se puede hacer con respecto a sus inquietudes o como involucrarse mas en la
escuela de su hijo. Intente hacer una junta con su director para comunicarse y colaborar sobre sus preocupaciones primero.

VOCABULARIO DEL TOOLKIT

Dinero para la Poblacion Estudiantil Especifica (Targeted Student Population o TSP): Es el que se entrega a una escuela,
segun el numero de estudiantes de bajos ingresos, aprendices de inglés y jovenes en hogares de crianza. Lo ideal es que ese
dinero se utilice en su totalidad.

Titulo I: Dinero que otorga el gobierno federal a las escuelas para apoyar a los estudiantes con mas desventajas.

Estudiantes con altas necesidades: Para el proposito de este manual, se refiere a aprendices de inglés, estudiantes de bajos
ingresos, jévenes en hogares de crianza y estudiantes con necesidades especiales.

PREPARACION PARA LA UNIVERSIDAD Y LA CARRERA: Incluso para los nifios pequefos, hay puntos de referencia especificos
que su hijo debe alcanzar, como la lectura del grado escolar que esta cursando, la comprensidn de las matematicas y obtener
una "C" 0 mas, en sus cursos de A-G de la escuela secundaria.




Cualquier nivel académico

Preguntas para su director

1. ;Cuanto dinero de la Poblacion Estudiantil Especifica, también conocido como Fondo 10183 fue asignado a
nuestra escuela este ano?

2. ;Como han respaldado estos dolares a los estudiantes a lo largo del camino en su preparacion universitaria'y
profesional?

3. ;Como esta usted supervisando el efecto de este dinero en el éxito académico de los estudiantes de bajos
ingresos, aprendices de inglés,y jovenes en hogares de crianza?

4. ;Como ha involucrado usted a los padres en relacidn con el uso del dinero de la Poblacion Estudiantil
Especifica? ;Qué medidas tomo para informar a los padres? ;Qué informacion debe compartir con nosotros?

5. ;Como esta usted aprovechando el dinero del Titulo | para complementar y mejorar su plan para apoyar a los
estudiantes con altas necesidades?

6. Si el financiamiento es una preocupacion constante para nuestra escuela, ;como puedo apoyar el incremento
de logros para los estudiantes, de manera que todos estén en el camino hacia la preparacién universitaria y
profesional (Manual para padres y estudiantes pagina 31)?

7. ;Como instruye usted a los maestros sobre el papel de la LCFF para aumentar el éxito de los aprendices de
inglés, jovenes de crianza y estudiantes de bajos ingresos?
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Cualquier nivel académico

Preguntas para su superintendente local

1. ;Como se comunica usted con nuestro director para ayudarlo a comprender mejor el proposito de los
fondos de la Poblacion Estudiantil Especifica?;y como recomienda usar el dinero para promover el camino
hacia la preparacion universitaria y profesional?

2. Cuando nuestra escuela le presenta su presupuesto, ;qué es lo que busca usted para asegurarse de que el
dinero se utilice de forma adecuada para apoyar a los aprendices de inglés, jovenes en hogares de crianza,
estudiantes de bajos ingresos y otros estudiantes con altas necesidades?

Consejos utiles

Aqui hay algunos consejos Utiles para tener en cuenta durante la reunion:

« {Esté seguro(a) de usted mismo(a)! Recuerde que las escuelas estan alli para servirle a usted y a sus hijos.
¢ iNo dude ni tenga miedo de pedir ayuda!

« Usted no tiene que hacer todas las preguntas de la guia.

* Tome notas en su folleto.

¢ iLas relaciones son importantes! Cumpla con su parte para asegurarse de que todos en la reunion estén trabajando
juntos y enfocados en el mismo objetivo: apoyar a los estudiantes. Tome en consideracion lo que puede ofrecer (cémo
puede apoyar, ayudar, o ser lider) en su escuela.




Cualquier nivel académico

Cuentenos sobre su experiencia:

Después de reunirse con su director o superintendente local, cuéntenos como le fue, ;cual fue su experiencia?

1. ;En qué estuvieron de acuerdo?

2. ;Qué fue lo mas dificil?

Correo: koliva@maldef.org
Teléfono: (213) 639-2512 x162

r Estamos aqui para ayudarle:
@ Karen Oliva

APUNTES:




La escuela primaria es un paso increiblemente importante en la vida estudiantil de un nino. Por ejemplo, las
investigaciones sugieren que los estudiantes que leen por debajo de su nivel escolar tienen mayores
probabilidades de abandonar la escuela. EL crecimiento académico y el desarrollo emocional positivo durante
este periodo aumentan las probabilidades de que su hijo(a) tenga éxito en la escuela primaria, la escuela
secundaria y mas. jPor lo tanto, es importante que los estudiantes y las familias estén conscientes de los
elementos necesarios para el éxito de los estudiantes en este nivel!

Criterios de las Escuelas Primarias
La comunidad escolar debe trabajar para garantizar que, por lo menos, los alumnos de la escuela primaria
reciban:

1. Grados K - 2°: Apoyo académico para alcanzar los criterios de lectura de los Indicadores Basicos de la
Alfabetizacion Temprana (Dynamic Indicators of Basic Literacy Skills o DIBELS en inglés).

2. Grados 32 - 5%: Apoyo académico para obtener una calificacion de "3" 0 mas alta en Artes del Lenguaje Inglés
(English Language Arts o ELA en inglés) y en las clases de matematicas.

3. Apoyo académico para alcanzar la reclasificacion de Aprendices de Inglés

(English Language Learner), si es aplicable.

4. Acceso consistente a los programas de enriquecimiento y apoyo a lo largo de la jornada escolar.

5.Un ambiente escolar positivo y saludable.

Recuerde que el dinero de la escuela debe concentrarse en ayudar a los alumnos a cumplir con los criterios de la
escuela primaria. Utilice la siguiente lista como punto de partida para examinar que tan bien cumple su escuela
con esos criterios:

Si NO NO LO SE

O

¢Ha explicado su escuela los requisitos para que los estudiantes
aprueben el DIBELS?

¢Ha explicado su escuela los requisitos para que un estudiante
obtenga al menos un "3" en inglés y matematicas?

¢Ha explicado su escuela qué apoyos e intervenciones académicas
estan disponibles si su hijo(a) no es competente en una materia?

Si sospecha que su hijo puede tener una discapacidad de aprendizaje,
¢le ha explicado su escuela cémo solicitar una evaluacién?

;Le ha explicado su escuela queé intervenciones academicas y apoyos
estan disponibles si su hijo(a) no va bien en una materia?

O O|0 |0 (0|0
o OO0 0|00

¢Su hijo(a) esta clasificado como un aprendiz de inglés?

YN XW ;Sabe si su hijo tiene un promedio general de 4 0 5y un promedio de 3
o mas en el CELDT (prueba de aprendiz de inglés) en comprension D
auditiva, expresidn oral, lectura y escritura?

O|gd OO0 0|0

O

L,

* Sparks, S. D. (2013, Julio 29). Dropout Indicators Found for 1st Graders. (Indicadores de Desercién Encontrados en Estudiantes de ler
Grado). Recuperado el 06 de julio, 2016, de http.//www.edweek.org/ew/articles/2013/07/29/3 7firstgrade.h32.html



S NO NO LO SE

Si su hijo(a) esta cursando el grado 1 o 2, ;ha cumplido las metas
de referencia en tres evaluaciones consecutivas (ELA)?, o si esta D D D
en los grados 3,4 o 5, ;ha recibido un promedio de grado

avanzado o competente en el examen "Smarter Balanced Test"?

¢Ofrece su escuela programas de enriquecimiento durante o
después de la escuela? D D D

;Ofrece su escuela servicios que apoyan la salud mental, fisica y el D D D
bienestar emocional de los estudiantes?

Si selecciond "No" o0 "No lo sé" en cualquiera de las preguntas anteriores, no dude en contactar a su director o a
su superintendente local para discutir qué se puede hacer. Al reverso de esta hoja puede encontrar preguntas
utiles que lo/la guiaran para iniciar su reunion.

DIBELS: Es una prueba para medir las habilidades tempranas de lectura y la necesidad del estudiante..

Programas de Enriquecimiento: Son programas que se llevan a cabo durante o después de la jornada escolar y se basan en las
materias tradicionales (como la lectura y las matematicas), incluyendo actividades cautivadoras en otros temas como las artes

(STEM: ciencia, tecnologia, ingenieria y artes), y educacién fisica.

Competente: Es un estudiante, que, por medio de evaluaciones, ha demostrado que ha adquirido un nivel de conocimientos y
destrezas esperado a medida que avanza en su educacion. Su hijo debe ser competente en todas las materias para estar

preparado para la universidad y su carrera.

Preguntas para su director

1. ;Como se desempenan los estudiantes de los grados 1y 2 en sus evaluaciones DIBELS?

2. ;Qué clase de apoyo esta disponible para ayudar a todos los estudiantes a satisfacer los criterios DIBELS?

3. ;Qué tipo de apoyo esta disponible para ayudar a los estudiantes a completar las materias de inglés y
matematicas exitosamente con una calificacién minima de "3"?

O



Preguntas para su director (continuacion)

4. ;Como se informa a los padres si su hijo esta clasificado como aprendiz de inglés?

5. ;Cual es la tasa actual de reclasificacion en nuestra escuela? ;Qué se esta haciendo para mejorarla?

6. ;Que programas de enriquecimiento ofrece usted durante el dia y después de la escuela? ;Cémo se
incorporan los programas de arte a la rutina diaria de mi hijo?

7. ;Qué puedo hacer para traer mas programas académicos, extracurriculares, de bienestar a nuestras escuelas?

8. ;Como se van a implementar la Justicia Restaurativa y la Declaracion de Derechos Sobre el Ambiente Escolar
(Pagina 29)?




Preguntas para su superintendente local

1. ;Como puede apoyar al director de mi escuela para garantizar que todos los estudiantes de nuestra escuela
sean exitosos academicamente? Por favor sea especifico.

2. ;Qué apoyos, especificamente para aprendices de inglés y estudiantes con dificultades, se estan ofreciendo en
las escuelas de nuestra zona?

3. ;Qué tipo de apoyo académicos y socioemocionales exitosos son disponibles en nuestra comunidad? ;Qué
puedes hacer para llevarlos a nuestra escuela? ;Qué puedo hacer para ayudarte?




Cuéntenos sobre su experiencia:

Después de reunirse con su director o superintendente local, cuéntenos como le fue, ; cual fue su experiencia?

1. ;En qué estuvieron de acuerdo?

2. ;Qué fue lo mas dificil?

Estamos aqui para ayudarle:

Karen Oliva
Correo: koliva@maldef.org
Teléfono: (213) 639-2512 x162

APUNTES:




GUIA PARA LA ESCUELA SECUNDARIA

La escuela secundaria (Middle School) es un periodo de transicion increiblemente importante en el desarrollo cognitivo y
emocional del estudiante. Segun el Dr. Robert Balfanz, de la Escuela de Educacion de la Universidad Johns Hopkins "los
alumnos del sexto grado que no aprueban matematicas o inglés/lectura, o han asistido a la escuela menos del 80% del
tiempo, o han recibido una nota de comportamiento insatisfactorio en un curso basico, por lo que tienen s6lo de un 10% a
un 20% de probabilidades de graduarse a tiempo". Por supuesto,como los estudiantes aprenden y crecen durante este
periodo de preparacion para la escuela secundaria, es importante que los estudiantes y sus familias estén conscientes de
los elementos necesarios para el éxito del estudiante.

Criterios de las Escuelas Secundarias

Su comunidad escolar debe trabajar para garantizar que, como minimo, los alumnos de la escuela secundaria reciban:
1. Apoyo socio-emocional.

2. Apoyo académico para cumplir o superar las normas del Consorcio de Evaluacion Inteligente y Equilibrada (Smarter
Balanced Assessment Consortium o SBAC) para el inglés y las matematicas.

3. Ensenanza de los requisitos A-G y el plan de graduacion (IGP) para estar listos para la escuela preparatoria.

4. Un ambiente escolar saludable e integral.

Recuerde que el dinero de la escuela debe concentrarse en ayudar a los alumnos a cumplir con los criterios de la escuela
secundaria. Utilice la siguiente lista como punto de partida para examinar que tan bien cumple su escuela con esos
criterios:

NO LO SE

¢Le ha explicado su escuela como se esta desempenando su hijo(a) en
todas sus clases?

O

¢Le ha informado su escuela si su hijo(a) esta en camino a completar
con exito algebra e inglés del 8°grado?

;Proporciona su escuela una buena ensenanza de algebra e inglés en
el 8°grado?

¢ Ofrece su escuela servicios de apoyo a la salud y al bienestar mental,
fisico y socioemocional de los estudiantes?

¢Cuenta su hijo(a) con un adulto en quien apoyarse dentro del plantel
escolar, en el que pueda confiar?

¢Ha explicado su escuela los Requisitos A-G (A-G Requirements)?

¢Ha asistido su hijo(a) a la escuela mas del 80% del tiempo?

Si su hijo es un estudiante de inglés, ha obtenido... 1.) jun promedio general
de 4 0 5,con un 3 0 mas en comprension auditiva, expresion oral, lectura y
escritura en el examen CELDT?, 2.) ;un promedio de A, B o Cen inglés? y 3.
¢una calificacion basica o superior en la parte de inglés de la prueba CST?

OOo0O0|00|0|e
O OOoOno|ojno|olg
O O000o|ad

O

VOCABULARIO DEL TOOLKIT

Apoyo socioemocional (Social-Emotional Supports): Se refiere a los tipos de programas disenados para ayudar positivamente a
los estudiantes en su desarrollo social y emocional. Algunos ejemplos incluyen implementacion total de clases de asesoria 'y
programas de Justicia Restaurativa.

SBAC: Es la nueva evaluacion de fin de ano administrada por el estado que mide el progreso de su hijo con respecto al dominio
de un tema.

Requisitos A-G: Son los cursos de la escuela preparatoria que su hijo debe completar con una calificaciéon de "C" 0 mas, para
calificar para la admision a la Universidad Cal State o UC, como Cal State Long Beach o UCLA. Las clases de la escuela
secundaria deben preparar a los estudiantes para el éxito en estos cursos.




Grados 6-8

Preguntas para su director

1. ;Como puedo saber si mi hijo esta cumpliendo con las normas académicas en cada materia?

2. ;Has completado el plan de graduacion (IGP) con tu hijo y esta en camino de culminar y tener éxito en la
escuela preparatoria?

3. ;Qué intervenciones y apoyos académicos y socioemocionales proporciona usted a los estudiantes que van en
camino a graduarse,y de qué manera ayuda a aquellos que estan equivocando el camino? ;Cdmo sabe si estas
acciones estan funcionando?

4. ;Que oportunidades tienen los estudiantes para establecer una relacion cordial con un adulto en la escuela?

5. ;De qué manera apoya usted a los maestros para que puedan seguir mejorando su forma de ensenar? ;Que le
parecen las reuniones de su personal? ;Hay tiempo para que los maestros aprendan y mejoren la ensenanza?

6. ;Qué apoyos o programas se ofrecen para preparar a mi hijo(a) para una transicion positiva hacia la escuela
1
preparatoria?

7. ;Qué puedo hacer para ayudar a traer a nuestra escuela mas programas académicos, socioemocionales y de
bienestar integral,ademas de otros apoyos?

8. ;Como se van a implementar la Justicia Restaurativa (Restorative Justice) y la Declaracion de Derechos Sobre
el Ambiente Escolar (School Climate Bill of Rights)? ;Cual es su plan para la capacitacién y el apoyo a los
maestros y a los padres en este proceso?
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Grados 6-8

Preguntas para su superintendente local

1. ;Como apoya usted director de mi escuela para garantizar que todos los estudiantes de nuestra escuela sean
exitosos académicamente? Por favor sea especifico.

2. ;Cual es el desempeno académico de los estudiantes a través del distrito local?

3. ;Qué esta haciendo usted para ayudar a mi escuela a mejorar y para ayudar a otras escuelas que tienen
dificultades?

4. ;Qué tipo de apoyos académicos y socioemocionales exitosos estan disponibles fuera de nuestro distrito local?
;Qué puede hacer usted para traerlos aqui? ;Qué puedo hacer para ayudarle?

5. ;Como se van a implementar la Justicia Restaurativa y la Declaracion de Derechos Sobre el Ambiente Escolar?
;Cual es su plan para la capacitacién y el apoyo a los maestros y a los padres en este proceso?

Consejos utiles

Aqui hay algunos consejos utiles para tener en cuenta durante la reunion:

« iEsté seguro(a) de usted mismo(a)! Recuerde que las escuelas estan alli para servirle a usted y a sus hijos.
¢ iNo dude ni tenga miedo de pedir ayuda!

« Usted no tiene que hacer todas las preguntas de la guia.

* Tome notas en su folleto.

e iLas relaciones son importantes! Cumpla con su parte para asegurarse de que todos en la reunion estén trabajando
juntos y enfocados en el mismo objetivo: apoyar a los estudiantes. Tome en consideracion lo que puede ofrecer (cémo
puede apoyar, ayudar, o ser lider) en su escuela.




Grados 6-8

Cuéntenos sohre su experiencia:

Después de reunirse con su director o superintendente local, cuéntenos como le fue, ; cual fue su experiencia?

1. ;En qué estuvieron de acuerdo?

2. ;Qué fue lo mas dificil?

Estamos aqui para ayudarle:

’ Karen Oliva
Correo: koliva@maldef.org

Teléfono: (213) 639-2512 x162

APUNTES:




GUIA PARA LA ESCUELA PREPARATORIA

La Escuela Preparatoria marca un periodo de transicién importante para su hijo. Poder tener éxito durante este tiempo
aumenta la cantidad de oportunidades universitarias y de carreras disponibles después de la graduacion y tiene un efecto
general positivo en el futuro del estudiante. Para asegurarse de que su hijo tenga todas las oportunidades para tener
éxito, es importante que los estudiantes y sus familias estén conscientes de Lo que se necesita en una escuela.

Criterios de las Escuelas Preparatorias

Su comunidad escolar debe trabajar para garantizar que, como minimo, los alumnos de la

escuela preparatoria reciban:

1. Asesoria para comprender plenamente los requisitos de graduacidn y de ingreso a la universidad, también conocidos
como el Plan de Graduacion Individual.

2. Apoyo académico para pasar con éxito los cursos A-G con una plan de graduacion de individual.

3. Orientacién y apoyo para cumplir con cualquier requisito de graduacion y solicitudes universitarias, incluyendo la
preparacion para completar las solicitudes de ayuda financiera, como las de FAFSA, SAT y ACT.

4. Acceso facil y abierto a un consejero universitario, el programa Naviance y otro adulto de apoyo en el campus.

5. Un ambiente escolar saludable e integral.

Recuerde que el dinero de la escuela debe concentrarse en ayudar a los alumnos a cumplir con los criterios de la
escuela preparatoria. Utilice la siguiente lista como punto de partida para examinar qué tan bien cumple su
escuela con esos criterios:

Si NO NO LO SE

O

¢Le ha explicado su escuela sobre los requisitos para los
cursos A-G?

;Le ha explicado su escuela sobre sus requisitos de graduacion?

;Le ha informado su escuela si su hijo(a) ha pasado
satisfactoriamente los cursos A-G?

¢Ha designado su escuela tiempo para que su hijo(a) pueda
reunirse con su consejero escolar este semestre?

¢Ha dedicado su escuela tiempo para comunicarse con usted
con respecto a los requisitos de graduacion y las opciones de
estudio universitario para su hijo(a)?

o oo O oo
o a g o o0
O 0O a 0O O

;Le ha explicado su escuela a usted o a su hijo(a) cdmo
completar el formulario de ayuda financiera FAFSA o CA Dream
Act? ;Han tomado el PSAT en el grado 10,0 el SAT /ACT en el
grado 12?7

¢Cuenta su hijo(a) con un adulto comprensivo dentro del plantel
escolar en el que pueda confiar? D D D

;Ofrece su escuela servicios que apoyan la salud mental, fisica y D D D
el bienestar emocional de los estudiantes?

Si selecciond "No" o0 "No lo sé" en cualquiera de las preguntas anteriores, no dude en contactar a su director o a
su superintendente local para discutir qué se puede hacer. Al reverso de esta hoja puede encontrar preguntas
utiles que lo guiaran para iniciar su reunion. @



Grados 9-12

VOCABULARIO DEL TOOLKIT

Requisitos A-G (A-G Requirements): Son los cursos de la escuela preparatoria que su hijo debe completar con una "C" 0 mas,
para obtener un diploma de la escuela preparatoria en el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles y calificar para la admisidn
en la Universidad Cal State o UC, como Cal State Long Beach o UCLA.

Presupuesto de los Consejeros (Counselors budget): Es el dinero que una escuela utiliza para contratar a mas consejeros.

Presupuesto para Servicios de Asesoria (Counselors Services budget): Es el dinero que se utiliza en recursos para apoyar a los
asesores en el desempeno de su trabajo. Los recursos pueden incluir horas extras o tecnologia, por ejemplo.

Preguntas para su director

1. ;Cual es la proporcion actual de consejero por estudiante en nuestra escuela?

2. ;Como comunica usted a los padres si un alumno esta o no en camino a graduarse?

3. ;Como ha invertido usted el aumento de presupuesto de "Servicios de Consejeria"y "Consejeros” en este
ultimo ano?

4. ;Como da usted a conocer los nuevos requisitos de graduacion a todos los padres y estudiantes?

5. ;Cuantos estudiantes estan atrasados con mas de 2 clases segun sus requisitos de graduacion?
;Que apoyo e intervencion les esta dando usted?

6. ;Qué oportunidades tiene mi hijo(a) de establecer una relacion con un adulto que se preocupe por él/ella,

dentro de la escuela?




Grados 9-12

Preguntas para su director (continuacion)

7. ;Hay programas disponibles a través de organizaciones externas, tales como el College Track (En Camino a la
Universidad) o Upward Bound (Hacia Arriba)?

8. ;De qué manera apoya usted a los maestros para que puedan seguir mejorando su forma de ensenar? ;Qué le
parecen las reuniones de su personal? ;Hay tiempo para que los maestros aprendan y mejoren la ensenanza?

9. ;Qué apoyo o programas se ofrecen para preparar a mi hijo(a) a tener una transicion positiva después de
graduarse?

10. ;Qué puedo hacer para ayudar a traer a nuestra escuela mas programas académicos, socioemocionales y de
bienestar integral,ademas de otros apoyos?

11. ;Como se van a implementar la Justicia Restaurativa (Restorative Justice) y la Declaracion de Derechos Sobre
el Ambiente Escolar (School Climate Bill of Rights)? ;Cual es su plan para la capacitacion y el apoyo a los
maestros y a los padres en este proceso?

Consejos utiles

Aqui hay algunos consejos ltiles para tener en cuenta durante la reunion:

« {Esté seguro(a) de usted mismo(a)! Recuerde que las escuelas estan alli para servirle a usted y a sus hijos.
¢ i{No dude ni tenga miedo de pedir ayuda!

« Usted no tiene que hacer todas las preguntas de la guia.

* Tome notas en su folleto.

¢ jLas relaciones son importantes! Cumpla con su parte para asegurarse de que todos en la reunion estén trabajando
juntos y enfocados en el mismo objetivo: apoyar a los estudiantes. Tome en consideracion lo que puede ofrecer (cémo
puede apoyar, ayudar, o ser lider) en su escuela. 2 6
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Preguntas para su superintendente local

1. ;Como apoya usted al director de mi escuela para garantizar que todos los estudiantes de nuestra escuela
sean exitosos académicamente y estén preparados para la universidad? Por favor sea especifico.

2. ;Qué se puede hacer para aumentar el numero de consejeros en el plantel?

3. En todo nuestro distrito local, jcuantos estudiantes no estan en camino a graduarse? ;Qué se esta haciendo
para apoyarlos?

4. ;Qué tipo de apoyos académicos y socioemocionales exitosos estan disponibles fuera de nuestro distrito
local? ;Qué puede hacer usted para traerlo aqui? ;Qué puedo hacer para ayudarle?

5. ;Como se van a implementar la Justicia Restaurativa (Restorative Justice) y la Declaracién de Derechos Sobre
el Ambiente Escolar (School Climate Bill of Rights)?




Grados 9-12

Cuentenos sobre su experiencia:

Después de reunirse con su director o superintendente local, cuéntenos como le fue, ;cual fue su experiencia?

1. ;En qué estuvieron de acuerdo?

2. ;Qué fue lo mas dificil?

Estamos aqui para ayudarle:

, Karen Oliva
Correo: koliva@maldef.org

Teléfono: (213) 639-2512 x162

APUNTES:




GLOSARIO

Equidad significa que todo el mundo obtiene lo que necesita. Sin embargo, los estudiantes de escuelas de
bajos ingresos, pero con altas necesidades, requieren mas recursos para llegar a la graduacion de la escuela
preparatoria y mas alla, ya que deben superar desafios institucionales, econédmicos y sociales para alcanzar el
éxito. La equidad, entonces, significaria que estas escuelas deberian recibir mas recursos.

Estudiantes de Altas Necesidades, para el propdsito de este manual, son estudiantes de bajos ingresos,
aprendices de inglés,y aquellos que estan en hogares de crianza. Aunque estos alumnos pueden encontrarse en
casi cualquier escuela en el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles, existe una mayor concentracion de ellos
en las zonas que han sido histéricamente menos favorecidas.

El Dinero del Fondo de Inversion o Poblacion Estudiantil Especifica es de aproximadamente un 4% del
presupuesto total del LAUSD. Cubre mas de 40 programas diferentes que tienen por objeto brindar apoyo a
estos estudiantes. Los trabajadores sociales, los consejeros y los programas de recuperacion de crédito, por
ejemplo, se financian a través de este "Fondo de Inversién”. Idealmente, cuanto mayor sea el nimero de familias
de bajos ingresos y de aprendices de inglés en una escuela, mas dinero recibira esa escuela, de este recurso
financiero.

La Férmula de Financiamiento de Control Local es la forma en que el estado de California financia a los
distritos escolares locales como el LAUSD. Cada distrito local recibe una cantidad determinada por cada
estudiante, dependiendo de su nivel o grado (esto se denomina "base"). Los estudiantes que califican para el
almuerzo gratis o rebajado, son aprendices de inglés o jovenes en hogares de crianza que traen dinero
adicional para el distrito local. Cuanto mayor sea la poblacidon de estos estudiantes en el distrito, mayor sera la
cantidad de dinero que éste recibira. El estado ha distribuido dinero a los distritos escolares de esta manera
desde el ano 2013. Esta férmula de financiamiento le da mucha libertad a los distritos locales para elegir cémo
gastar el dinero adicional. Sus aportes y los de otros miembros de la comunidad son muy importantes, ya que
determinan como se deberia invertir el dinero y supervisan la eficacia de esas decisiones, en apoyar a quienes
tengan ingresos bajos, sean aprendices de inglés o jovenes en adopcion.

Un ambiente escolar saludable e integral es importante porque un estudiante debe estar sano para poder
alcanzar su maximo potencial académico. Los planteles escolares necesitan de sistemas y ambientes
agradables que promuevan el bienestar emocional y fisico de los estudiantes y sus familias. Ejemplos de
personal de apoyo en el ambiente escolar incluyen enfermeros, psicélogos y terapeutas en el recinto escolar,
trabajadores sociales, consejeros de PSA, consejeros académicos, especialistas en la ensenanza de aprendices
de inglés y apoyo a estudiantes en hogares de crianza y LGBTQ, coordinadores de centros de bienestar,
coordinadores de comunidades escolares y coordinadores de justicia restaurativa.

La Declaracion de Derechos Sobre el Ambiente Escolar es una politica adoptada por el Distrito Escolar
Unificado de Los Angeles en el afio 2013. Esta directiva elimina las suspensiones por delitos menores con el fin
de aumentar la participacidn de los estudiantes y el aprendizaje en el saldn de clase. Ademas, dirige al LAUSD
hacia la implementacion completa de estrategias alternativas que cultiven climas escolares seguros, saludables
y favorables.

La Justicia Restaurativa es una practica basada en principios que resaltan la importancia de las relaciones
positivas, fundamentales para la construccion de una comunidad. Una escuela que ha puesto en
funcionamiento la justicia restaurativa habra creado un espacio seqguro, fisica, intelectual y emocionalmente,
compuesto de estudiantes y adultos respetuosos y responsables. EL Distrito Escolar Unificado de Los Angeles
debe aplicar la Justicia Restaurativa plenamente en todo el distrito para el ano 2020. Actualmente, muchas
escuelas consideradas con altas necesidades en el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles han recibido
fondos adicionales para implementar practicas de justicia restaurativa; sin embargo, es necesario lograr mas
en estas escuelas de mayor necesidad.









Informacion y recursos sugeridos para padres y familias
sobre como involucrarse en la educacion de sus hijos

Derechos de padres

Derechos legales de padres en California a participar en la educacion de sus hijos: Capitulo 864, Estatuto de 1998
Cddigo de Educacion seccion 51100-51102 (Fuente de descarga: http://bit.ly/2ibJtgR)

Declaracion de los Derechos y Responsabilidades de Padres del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles (Fuente de
descarga: http://bit.ly/2hRAOZo)

Para recursos sobre la reciente eleccion presidencial y cdmo afecta a las familias indocumentadas, visite a:
http://www.afabc.org/what-we-do/public-awareness/post-election-resource-page/ o
http://achieve.lausd.net/Page/11959

Recursos del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles
Manual para padres y estudiantes, Descargar PDF aqui: http://bit.ly/2CFchSB

Para mas informacion sobre los gastos de LCFF y LCAP del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles, visite a
https://achieve.lausd.net/lcap

Para mas informacion sobre el Portal PASSport de Padres, visite a https://passportapp.lauds.net/parentaccess/

Para inscribirse en diferentes tipos de escuelas dentro del distrito, visite el nuevo portal de Inscripcién Unificada en
https://apply.lausd.net/

Apoyo educativo y servicios de entrenamiento

Alliance for Children’s Rights (Alianza por los Derechos Civiles de Ninos) ayuda a los ninos dentro y fuera del hogar o en
hogar de crianza a través de programas (Educacién Especial, Cuidado de Salud, Adopciones, Beneficios y Tutela). EL nino
es elegible solamente si esta en hogar de crianza. Abordan asuntos como casos abiertos de dependencia, educacion
especial (no asuntos de disciplina o de educacion general) Llame al (213) 365-6010; http://kids-alliance.org

Central American Resource Center (Centro de Recursos Centroamericanos) o CARECEN es una organizacion sin animo de
lucro en las areas de Pico Union/Westlake y San Fernando que provee programas de integracién de inmigrantes, ofrece
servicios legales de inmigracion y promueve la participacion civica y la atencion de la comunidad sobre reglas de
inmigracion, reforma educacional y derechos de los trabajadores. Llame al (213) 385-7800; info@carecen-la.org

Children’s Rights Clinic, Southwestern Law School (Clinica de Derechos del Nino, Escuela de Derechos, Southwestern)
representa a ninos que tienen problemas de disciplina como apelaciones de suspensiones, oportunidad de apelaciones
de transferencia, correccion de registro, o representacion en audiencia de suspensién. También representa a estudiantes
con necesidades especiales en solicitudes de evaluaciones iniciales y representacion en las juntas de IEP. Llame al (213)
738-6621; correo electronico: childrenrights@swlaw.edu
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Informacion y recursos sugeridos para padres y familias sobre
como involucrarse en la educacion de sus hijos (continuacion)

Familias en Las Escuelas (FIS)

Ofrece muchas herramientas y entrenamientos que ayudan al distrito y a las escuelas a unirse con familias para apoyar
el éxito de los estudiantes. Los temas de entrenamiento y curriculo incluyen: mejorar el ambiente escolar; estrategia de
alcance, reclutamiento y retencion; alfabetizacion de familia, transicion a secundaria, preparatoria y universidad,
preparacion y conocimiento universitario y educacion financiera y liderazgo de padres. Todos los entrenamientos de FIS
incluyen herramientas listas para usar,demostracién de lecciones interactivas, materiales culturalmente relevantes,y
materiales faciles de usar para los padres, en inglés y en espanol:

Llame a Tina Ochoa, (213) 201-3928, tochoa@familiesinschools.org; http://familiesinschools.org

Fiesta Educativa

Informa y ayuda a familias latinas a obtener servicios y a cuidar de ninos con necesidades especiales. Provee
entrenamientos para padres,apoyo a la comunidad, defensa de ninos con necesidades especiales,y grupos de apoyo
para padres. EL Unico requisito de elegibilidad es que el nino tenga un Plan Educativo Individualizado (IEP) y sea
estudiante del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles. Llame al (323) 221-6696; http://fiestaeducativa.org

La Lucha del Pueblo (ICS)

Trabaja con jovenes, familias y residentes de la comunidad para promover comunidades seguras, saludables y no
violentas en el area del este. Organizan a jovenes y familias en Boyle Hieghts, EL Este de Los Angeles, EL Sereno y
Lincoln Heights para trabajar juntos por la justicia social y educativa. EL ICS brinda programas positivos después de
escuela para que los estudiantes se involucren y deseen ayudar a la escuela a tener éxito. Llame al (323) 780-7605;
http://innercitystruggle.org/

Fundacion De Ayuda Legal
Brinda ayuda legal y representacion para asuntos de disciplina escolar. Los requisitos de elegibilidad incluyen vivir en el
area de Los Angeles y tener bajos ingresos. Llame al (800) 399-4529; http://lafla.org

Fondo Mexicoamericano para la Defensa Legal y la Educacion (MALDEF)

Ofrece entrenamiento de liderazgo, derechos y responsabilidades a los padres, proporcionandoles las herramientas
necesarias a los padres, para convertirse en defensores mas efectivos,y mejorar la educacion de sus hijos. Llame al (213)
629-2512; http://maldef.org

Servicio de Apoyo de la Salud Mental

Principalmente, toma casos de ninos con necesidades y problemas de educacion especial. Un nifo podra ser elegible si
tiene problemas escolares o de salud, es de bajos ingresos (en promedio, 200% o menos del nivel de pobreza federal,
familia de cuatro, no mas de $24,000),y vive dentro del condado de Los Angeles. Se recomienda llamar, ya que los casos
pasan a los abogados que deciden tomar al caso. Llame al (213) 389-2077; email: info@mhas-la.org

Centro Publico de Consejero Legal, Division de Derechos de Niios
Ofrece servicios gratis a familias de bajos ingresos mientras cumplan con los requisitos de ingresos. Llame al (213)
385-2977; http://publiccounsel.org

Red de Necesidades Especiales SNN
Sensibiliza al publico sobre las discapacidades en del desarrollo, mientras que brinda educacidn y recursos a familias,
ninos y adultos. Llame al (323) 291-7100; http://snnla.org








